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Torun, dnia 20.08.2013
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Zapytanie ofertowe

W zwigzku z realizacjg projektu, pn. ,Przystanek Stokrotkowa 22", wspétfinansowanego przez
Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, CISTOR Stowarzyszenie
Partnerstwo Spoteczne poszukuje wykonawcy zgodnie z ponizszg specyfikacja:

1. Opis przedmiotu zamdwienia:

1. Przeprowadzenie kursu: ,,Dekoracja potraw".
Czas trwania kursu: 64 godziny ($rednio od 4 do 8 godzin dziennie w tym zajecia teoretyczne i
praktyczne). Kurs powinien odbywac¢ sie w dni robocze w godzinach miedzy 7.30, a 15.30.
Liczba osdb - 9.
Harmonogram szkolenia bedzie ustalany z Zamawiajacym na min. 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.
Miejsce szkolenia: Toruri

Termin: wrzesien-pazdziernik 2013

Wykonaweca zapewnia:

- wyposazong baze lokalowg do przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego. Instytucja
szkoleniowa powinna dostosowaé jako$é i iloé¢ pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet i pomoce
dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy i nauki.

- ciepte napoje (kawa, herbata), wode mineralng oraz soki kazdego dnia szkolenia oraz drobny poczestunek
(ciastka i stodycze),

- umieszczanie w miejscu szkolenia informacji o szkoleniu z oznakowaniem unijnym oraz nazwa projektu

wspotfinansowanego ze srodkéw EFS,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia (m.in. listy obecnosci uczestnika szkolenia- potwierdzanie
obecnosci nastgpuje za pomocq wtasnorgcznego czytelnego podpisu, dziennika zaje¢, potwierdzenia odbioru
materiatéw szkoleniowych i cateringu),
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- materiaty szkoleniowe i surowce niezbedne do przeprowadzenia szkolenia dla kazdego uczestnika
szkolenia.

Po zakoriczonym szkoleniu Wykonawca przekazuje Zamawiajgcemu:

- dokumenty z prowadzonego szkolenia tj. m.in. listy obecnosci, potwierdzenia odbioru materiatow
szkoleniowych i cateringu.

- kserokopie dziennika zaje¢ potwierdzonego za zgodnos$¢ z oryginatem,

- kserokopie dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji, potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem
tj. zaswiadczenia zgodnego ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia zawierajgcego informacje o unijnym
wktadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone emblematem WspdInoty i logo Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajacego,

- oryginaly zaswiadczert o ukoriczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN oraz zaswiadczeri zawierajgcych
informacje o unijnym wkiadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone emblematem Wspdlnoty i logo
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze
wskazéwkami Zamawiajgcego, .

- jeden egzemplarz materiatoéw szkoleniowych.

2. Przeprowadzenie ,Kursu dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym".
Czas trwania 280 godzin ($rednio od 4 do 8 godzin dziennie - 200 godz. zajecia teoretyczne, 80 godz.
- zajecia praktyczne). Kurs powinien odbywac sie w dni robocze w godzinach miedzy 7.30 a 15.30.
Podstawa programowa zgodna z Rozporzadzeniem MPIPS z dnia 25 marca 2011lr. w sprawie
zakresow programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna.
Liczba 0s6b - 6.
Harmonogram szkolenia bedzie ustalany z Zamawiajgcym na min. 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.
Miejsce szkolenia — Torun.

Termin: wrzesien - listopad 2013.

Wykonawca zapewnia:

- wyposazong baze lokalowg do przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego. Instytucja
szkoleniowa powinna dostosowac jakos¢ i ilos¢ pomieszczeri oraz wyposazenia w sprzet i pomoce
dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkdéw
pracy i nauki.

- ciepte napoje (kawa, herbata), wode mineralng oraz soki kazdego dnia szkolenia oraz drobny poczestunek
(ciastka i stodycze),

- umieszczanie w miejscu szkolenia informacji o szkoleniu z oznakowaniem unijnym oraz nazwg projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw EFS,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia (m.in. listy obecnosci uczestnika szkolenia- potwierdzanie
obecnosci nastepuje za pomocg wiasnorecznego czytelnego podpisu, dziennika zajec, potwierdzenia odbioru
materiatéw szkoleniowych i cateringu ),

- materiaty szkoleniowe i dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia dla kazdego uczestnika

szkolenia.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejsky w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
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Po zakoriczonym szkoleniu Wykonawca przekazuje Zamawiajacemu:

- dokumenty z prowadzonego szkolenia tj. m.in. listy obecnosci, potwierdzenia odbioru materiatow
szkoleniowych i cateringu.

- kserokopieg dziennika zaje¢ potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

- kserokopie dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji, potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem
tj. zadwiadczenia zgodnego ze wzorem MEN nadajgcego uprawnienia do pracy w ztobku lub klubie
dziecigcym oraz zaswiadczenia zawierajacego informacje o unijnym wktadzie finansowym w realizacje kursu,
opatrzone emblematem Wspdinoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego,

- oryginaly zadwiadczeri o ukonczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN nadajgcym uprawnienia do pracy w
ztobku lub klubie dziecigcym oraz zadwiadczen zawierajgcych informacje o unijnym wkiadzie finansowym w
realizacje kursu, opatrzone emblematem Wspdlnoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego,

- jeden egzemplarz materiatéw szkoleniowych.

3. Przeprowadzenie ,Kursu profesjonalnego sprzatania z uwzglednieniem duiych maszyn
sprzatajacych”
Czas trwania 64 godziny (Srednio od 4 do 8 godzin dziennie w tym zajecia teoretyczne i praktyczne).
Kurs powinien odbywac sie w dni robocze w godzinach miedzy 7.30 a 15.30.

Liczba oséb: 15-20.
Harmonogram szkolenia bedzie ustalany z Zamawiajgcym na min. 7 dni przed rozpoczeciem

szkolenia.
Miejsce szkolenia - Torun.

Termin: pazdziernik 2013.

Wykonawca zapewnia:

- Wyposazong baze lokalowg do przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego. Instytucja
szkoleniowa powinna dostosowa¢ jako$é i iloé¢ pomieszczed oraz wyposazenia w sprzet i pomoce
dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia; z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy i nauki.

- ciepte napoje (kawa, herbata), wode mineralng oraz soki kazdego dnia szkolenia oraz drobny poczestunek

(ciastka i stodycze),
- umieszczanie w miejscu szkolenia informacji o szkoleniu z oznakowaniem unijnym oraz nazwg projektu

wspoétfinansowanego ze $rodkéw EFS,
- prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia (m.in. listy obecnosci uczestnika szkolenia- potwierdzanie
obecnodci nastepuje za pomocg wiasnorecznego czytelnego podpisu, dziennika zaje¢, potwierdzenia odbioru

materiatow szkoleniowych i cateringu),
- materiaty szkoleniowe i narzedzia niezbedne do przeprowadzenia szkolenia dla kazdego uczestnika

szkolenia.

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Po zakonczonym szkoleniu Wykonawca przekazuje Zamawiajgcemu:

- dokumenty z prowadzonego szkolenia tj. m.in. listy obecno$ci, potwierdzenia odbioru materiatéw
szkoleniowych i cateringu.

- kserokopie dziennika zaje¢ potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

- kserokopie dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji, potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem
tj. zadwiadczenia zgodnego ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia zawierajgcego informacje o unijnym
wktadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone emblematem Wspdlnoty i logo Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego,

- oryginaly zaswiadczen o ukoniczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN oraz zaswiadczen zawierajgcych
informacje o unijnym wkiadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone emblematem Wspdlnoty i logo
Europejskiego Funduszu Spotfecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze
wskazéwkami Zamawiajgcego,

- jeden egzemplarz materiatéw szkoleniowych.

4. Przeprowadzenie kursu — ,Pracownik magazynu wraz z gospodarka magazynowa ”
Czas trwania 64 godziny (Srednio od 4 do 8 godzin dziennie w tym zajecia teoretyczne i praktyczne).
Kurs powinien odbywac sie w dni robocze w godzinach miedzy 7.30 a 15.30.
Liczba osob: 8-11
Harmonogram szkolenia bedzie ustalany z Zamawiajgcym na min. 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.
Miejsce szkolenia — Torun.

Termin: listopad 2013.

Wykonawca zapewnia:

- wyposazong baze lokalowa do przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego. Instytucja
szkoleniowa powinna dostosowa¢ jakos¢ i ilo$¢ pomieszczeri oraz wyposazenia w sprzet i pomoce
dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia; z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy i nauki.

- ciepte napoje (kawa, herbata), wode mineralng oraz soki kazdego dnia szkolenia oraz drobny poczestunek
(ciastka i stodycze),

- umieszczanie w miejscu szkolenia informacji o szkoleniu z oznakowaniem unijnym oraz nazwg projektu
wspoétfinansowanego ze Srodkéw EFS,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia (m.in. listy obecnosci uczestnika szkolenia- potwierdzanie
obecnosci nastepuje za pomocg wlasnorecznego czytelnego podpisu, dziennika zaje¢, potwierdzenia odbioru
materiatéw szkoleniowych i cateringu),

- materialy szkoleniowe i narzedzia niezbedne do przeprowadzenia szkolenia dla kazdego uczestnika
szkolenia.

Po zakoriczonym szkoleniu Wykonawca przekazuje Zamawiajacemu:
- dokumenty z prowadzonego szkolenia tj. m.in. listy obecnosci, potwierdzenia odbioru materiatéw

szkoleniowych i cateringu,
Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
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- kserokopie dziennika zaje¢ potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem,

- kserokopie dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji, potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem
tj. zaswiadczenia zgodnego ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia zawierajgcego informacje o unijnym
wkiadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone emblematem Wspdlnoty i logo Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazdwkami Zamawiajgcego,

- oryginaly zaswiadczen o ukoriczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN oraz zaswiadczeri zawierajacych
informacje o unijnym wkiadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone emblematem Wspdlnoty i logo
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze
wskazéwkami Zamawiajgcego,

- jeden egzemplarz materiatéw szkoleniowych.

(doktadny opis przedmiotu zamdwienia)

Wspdlny stownik CPV: 80400000-8.

2. Kryteria wyboru oferty:

3.

1) Cena-60%

2) Doswiadczenie-40%
(kryteria oceny, mogg okreélaé wymagania dotyczace zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, bezrobotnych lub oséb, o ktérych mowa w przepisach o
zatrudnieniu socjalnym. Kryterium oceny moie réwniei dotyczy¢ ograniczenia moiliwoéci ztoienia oferty wylgcznie do podmiotéw ekonomii spotecznej)

Zasady wyboru oferty:

1) cena-60%

Kryterium cenowe bedzie obliczane wg wzoru:

najnizsza oferowana cena

CENA = i x 100 x 60

cena oferty ocenianej

2) doswiadczenie-40%

a)

b)

Wykonawca winien posiada¢ wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamdwienia -
Wykonawca winien wykazaé, ile wykonat szkoleri grupowych, dla ilu 0séb, przeprowadzonych
w ciggu ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, tozsamych z przedmiotem zamdwienia —
zatgcznik nr 3 - Wykaz przeprowadzonych szkolen,

Wykonawca powinien dysponowaé osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia;
Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone przez instytucje szkoleniowg dysponujacy
wykwalifikowang kadrg wyktadowcéw i instruktoréw posiadajacych wyksztatcenie i
kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem szkolenia lub prowadzonych
przedmiotéw/zagadnien — zatgcznik nr 4 - Wykaz kadry. Do wykazu nalezy dotaczyé
dokumenty potwierdzajace kwalifikacje wymienionych oséb

Projekt wspdtfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
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Kryterium doswiadczenie bedzie obliczane wg tabeli:

Lp.  [Liczba szkolen grupowych* przeprowadzonych w(Liczba przyznanych

ciggu ostatnich trzech lat przed uptywem terminu|punktéw:

sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia|maksymalnie -40,

dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie,
tozsamych z przedmiotem zaméwienia
1. 1 szkolenie grupowe* 5 pkt
2 2-10 szkolen grupowych* 10 pkt
2. 10 - 15 szkolen grupowych* 20 pkt
3. 15 szkolen grupowych lub wiecej* 40 pkt

*Szkolenie grupowe - to szkolenie, w ktérym uczestniczyto w danym okresie min. 10 oséb

Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych.

(informacja o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegélnych kryteriéw oceny oferty wraz ze sposobem przyznawania punktacji za

spetnienie danego kryterium)

4, Termin sktadania oferty:

Oferty wraz z zatacznikami nalezy sktada¢ do 05.09.2013r. do godz. 12.00:
1) osobiscie: w siedzibie wykonawcy: 87-100 Torun ul. Stokrotkowa 22 lub

2) poczta tradycyjng na adres: CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne ul. Stokrotkowa
22 87-100 Torun lub

3) pocztg elektroniczng na adres: cistor@cistorsps.pl lub

4) faxem na nr056-654-92-79,

W przypadku ofert ztozonych osobiscie lub pocztg tradycyjng, oferte nalezy ztozyé w

kopercie opisanej: Oferta na przeprowadzenie szkoler grupowych w ramach projektu ,Przystanek
Stokrotkowa 22”.

W przypadku ofert ztozonych pocztg elektroniczng lub faxem, nalezy napisa¢, ze oferta dotyczy
przeprowadzenia szkoler grupowych w ramach projektu ”Przystanek Stokrotkowa 22”.

W przypadku ofert, ktére otrzymajg taka samg punktacje, wybrana zostanie oferta, ktéra zostata

ztozona jako pierwsza.
(nalezy wskazad sposdb przygotowania oferty i termin ztozenia, przy czym termin na zlozenie oferty powinien wynosié nie
mniej niz 10 dni roboczych od dnia ogloszenia zapytania ofertowego)

Projekt wspdtfinansowany przez Unig Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



! UNIA EURCPEJSKA S
KAPITAL LUDZKI W e & e
NARDDOWA STRATEGIA SPOINCSCI dibendd | e | FUNDUSZ SPOLECZNY gl

5. Pozostate informacje:
1. O zamoéwienie nie moze ubiegac sie podmiot powigzany z CISTOR SPS osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy CISTOR SPS lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzar w imieniu CISTOR SPS lub osobami wykonujgcymi
w imieniu CISTOR SPS czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawcy a wykonawcg, polegajqce w szczegélnosci na:

- uczestniczeniu w spofce jako wspdinik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

- posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzqdzajgcego, prokurenta,

petnomocnika;

- pozostawaniu w zwiqzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kuratel.

2. Do oferty nalezy dotgczy¢:
1) oswiadczenie o braku powiazar ( na formularzu wg zataczonego wzoru zatacznik nr 1);

2) formularz ofertowy — na kazde szkolenie osobno (na formularzu wg zataczonego wzoru —
zafacznik nr 2);

3) wykaz przeprowadzonych szkolen grupowych (na formularzu wg zatgczonego wzoru — zatacznik
nr3);

4) wykaz kadry dydaktycznej, ktdra bedzie uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia niezbednych do wykonania
zamdéwienia (na formularzu wg zatgczonego wzoru — zatgcznik nr 4);

5) kserokopie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych.

3. Osoby do kontaktu:

Joanna Danicka, Tel. 56-654-92-79, mail: cistor@cistor.pl - procedury formalne

Marta Rebska Tel. 56-654-92-79, mail: cistor@cistor.pl - zagadnienia merytoryczne.
( Imig, nazwisko, telefon, mail osoby do kontaktu)

Zatgczniki:

Nr 1 — O$wiadczenie wykonawcdw o braku powigzan
Nr 2 — Formularz ofertowy

Nr 3 — Wykaz szkolen

Nr 4 — Wykaz kadry DYREK

/

mgr wdgorzata Kodhiska

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Finduszu Spolecznego
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Zatacznik Nr 1

OSWIADCZENIE

NAZWA WYKONAWEY: .oereeeeeeeeieeieee et eeee e s te s s et esteereebaessessenseessessensessensens

Reprezentowany przez

B s WY KON oo s s Smas as e S

U Er BRI B ONUY coavivsssmsiavisis i s i s e e e S eiana

Niniejszym oswiadczam, ze spetniam wymogi Zamawiajacego okreslone w zapytaniu ofertowym, tj.
nie jestem powigzany z CISTOR SPS osobowo lub kapitatowo:

- nie uczestnicze w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

- nie posiadam co najmniej 10 % udziatow lub akcji;
nie petnie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;
- nie pozostaje w zwigzku matfzenskim, w stosunku pokrewiernstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

data podpis i imienna piecze¢ wykonawcy

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
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Zatacznik nr 2

FORMULARZ OFERTOWY - RODZAJ SZKOLENIA 1,2,3,4*

PRZEDMIOT
ZAMOWIENIA

Przeprowadzenie  szkolen grupowych dla beneficjentéow
ostatecznych projektu Przystanek Stokrotkowa 22.

ZAMAWIAJACY

CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne Ul. Stokrotkowa 22,
87-100 TORUN

NAZWA i ADRES
OFERENTA

-nr telefonu
-nr fax/mail

-NIP

CENA BRUTTO
CYFROWO
SLOWNIE

% PODATKU VAT

KWOTA PODATKU
SLOWNIE

TERMIN REALIZACII

PODPIS

*Zaznaczy¢, ktérego szkolenia dotyczy formularz, na kazde szkolenie — osobny formularz

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego



KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

CIRFCH 'S |_ "‘ i

UNIA EUROPEJSKA S B
EUROPEISKI L d
FUNDUSE SPOLECZNY gy

Zatacznik nr 3

Wykaz przeprowadzonych szkolen grupowych

Lp

Tytut szkolenia

Liczba godzin

Liczba odbiorcéw

Okres realizacji

Projekt wspdtfinansowany przez Unle Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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LILZAD FItACY

Zatacznik nr 4

Wykaz kadry dydaktycznej, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia.

LP. Imig i nazwisko Wyksztatcenie, Zakres
kwalifikacje przewidzianych do
wykonania
czynnosci

Do wykazu nalezy dofgczy¢ dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje wymienionych oséb
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