UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI i v
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI AN o FUNDUSZ SPOLECZNY

Torun, dnia 14.10.2013

SPS-22 /411-11-540 /13

Zapytanie ofertowe

W zwigzku z realizacjg projektu, pn. ,Przystanek Stokrotkowa 22”, wspétfinansowanego
przez Uni¢ Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, CISTOR
Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne poszukuje wykonawcy zgodnie z ponizszg
specyfikacja:

1. Opis przedmiotu zaméwienia:

1. Przeprowadzenie kursu pn. ,Podstawowy kurs j. angielskiego (z naciskiem na komunikacje
werbalng - mowa)”.
Czas trwania kursu 60 godzin dydaktycznych ($rednio 4 — 8 godzin dydaktycznych dziennie).
Kurs powinien odbywac sie w weekendy (do max. 8 godzin dydaktycznych dziennie) oraz
lub/i popotudniami (po $rednio 4 godziny dydaktyczne zajec).
Liczba oséb - 1.
Harmonogram szkolenia bedzie ustalany z Zamawiajgcym na min. 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.
Kurs powinien obejmowac zaréwno zajecia praktyczne jak i teoretyczne.
Celem kursu jest nabycie przez uczestnika umiejetnosci do porozumiewania sie w jezyku
angielskim na poziomie podstawowym.
Termin — pazdziernik (i/lub) listopad (i/lub) max. do 10 grudnia2013.
Miejsce — Torun.

Wykonawca zapewnia:

- wyposazong baze lokalowa do przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego.
Instytucja szkoleniowa powinna dostosowac jakos¢ i ilos¢ pomieszczen oraz wyposazenia w
sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki.

- ciepte napoje (kawa, herbata), wode mineralng oraz soki kazdego dnia szkolenia oraz
drobny poczestunek (ciastka, cukierki),

- umieszczanie w miejscu szkolenia informacji o szkoleniu z oznakowaniem unijnym oraz
nazwa projektu wspoétfinansowanego ze srodkow EFS,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia (m.in. listy obecnosci uczestnika szkolenia-
potwierdzanie obecnosci nastepuje za pomoca wiasnorecznego czytelnego podpisu,
dziennika zaje¢, potwierdzenia odbioru materiatow szkoleniowych i cateringu
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- materialy szkoleniowe i dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia dla kazdego
uczestnika szkolenia.

Po zakoriczonym szkoleniu Wykonawca przekazuje Zamawiajgcemu:

- dokumenty z prowadzonego szkolenia tj. m.in. listy obecnosci, potwierdzenia odbioru
materiatéw dydaktycznych i cateringu,

- kserokopie dziennika zajec¢ potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginalem,

- kserokopie dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji, potwierdzonego za
zgodnosc z oryginatem tj. zaswiadczenia zgodnego ze wzorem MEN o ukoriczeniu szkolenia
oraz zaswiadczenia zawierajgcego informacje o unijnym wktadzie finansowym w realizacje
kursu, opatrzone emblematem Wspdélnoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajacego.

- oryginaty zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia oraz zaswiadczenia zawierajgcego informacje
o0 unijnym wktadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone emblematem Wspdélnoty i logo
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
zgodnie ze wskazoéwkami Zamawiajgcego.

- jeden egzemplarz materiatéw szkoleniowych.

2. Przeprowadzenie kursu pn. ,Kurs obstugi kasy fiskalnej z gospodarka magazynowg”.
Czas trwania kursu 56 godzin dydaktycznych ($rednio 4 — 8 godzin dydaktycznych dziennie).
Kurs powinien odbywac sie w weekendy (do max. 8 godzin dydaktycznych dziennie) oraz
lub/i popotudniami (po $rednio 4 godziny dydaktyczne zajec).
Liczba os6b — 2.
Harmonogram szkolenia bedzie ustalany z Zamawiajgcym na min. 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.
Kurs powinien obejmowac zaréwno zajecia praktyczne jak i teoretyczne.
Celem kursu jest nabycie przez uczestnikéw wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z obstugg kilku
rodzajow kas fiskalnych, obstugg terminala oraz poznanie obszaru gospodarki magazynowej.
Termin — pazdziernik (i/lub) listopad (i/lub) max. do 10 grudnia2013.
Miejsce — Torun.

Wykonawca zapewnia:

- wyposazong baze lokalowa do przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego.
Instytucja szkoleniowa powinna dostosowac jakos¢ i ilos¢ pomieszczen oraz wyposazenia w
sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki.

- ciepte napoje (kawa, herbata), wode mineralng oraz soki kazdego dnia szkolenia oraz
drobny poczestunek (ciastka, cukierki),

- umieszczanie w miejscu szkolenia informacji o szkoleniu z oznakowaniem unijnym oraz
nazwg projektu wspéifinansowanego ze srodkéw EFS,
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- prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia (m.in. listy obecnoéci uczestnika szkolenia-
potwierdzanie obecnosci nastgpuje za pomocq wlasnorecznego czytelnego podpisu,
dziennika zajec, potwierdzenia odbioru materiatow szkoleniowych i cateringu

- materialy szkoleniowe i dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia dla kazdego
uczestnika szkolenia.

Po zakonczonym szkoleniu Wykonawca przekazuje Zamawiajacemu:

- dokumenty z prowadzonego szkolenia tj. m.in. listy obecnosci, potwierdzenia odbioru
materiatow dydaktycznych i cateringu,

- kserokopie dziennika zaje¢ potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

- kserokopie dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji, potwierdzonego za
zgodnosc¢ z oryginatem tj. zaswiadczenia zgodnego ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia
zawierajgcego informacje o unijnym wktadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone
emblematem Wspdlnoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego.

- oryginaty zaswiadczeri o ukoriczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia
zawierajgcego informacje o unijnym wkitadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone
emblematem Wspélnoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego.

- jeden egzemplarz materialéw szkoleniowych.

3. Przeprowadzenie kursu pn. ,Opiekun os6b starszych i niepetnosprawnych”.
Czas trwania kursu 60 godzin dydaktycznych ($rednio 4 — 8 godzin dydaktycznych dziennie).
Kurs powinien odbywac sie¢ w weekendy (do max. 8 godzin dydaktycznych dziennie) oraz
lub/i popotudniami (po $rednio 4 godziny dydaktyczne zajeé).
Liczba oséb — 1.
Harmonogram szkolenia bedzie ustalany z Zamawiajgcym na min. 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.
Kurs powinien obejmowac zaréwno zajecia praktyczne jak i teoretyczne.
Celem kursu jest nabycie przez uczestnika wiedzy i praktycznych umiejetnosci dotyczgcych w
zakresie wspotpracy z osobami starszymi, niepetnosprawnymi i ich rodzinami, pomocy w
rehabilitacji i aktywizacji podopiecznych oraz diagnozowania ich potrzeb i problemow,
zaréwno w warunkach domowych jak i placéwkach opiekuriczych.
Termin — pazdziernik (i/lub) listopad (i/lub) max. do 10 grudnia2013.
Miejsce — Torun.

Wykonaweca zapewnia:

- wyposazong baze lokalowa do przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego.
Instytucja szkoleniowa powinna dostosowac jakos¢ i ilos¢ pomieszczen oraz wyposazenia w
sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki.
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- cieple napoje (kawa, herbata), wode mineralng oraz soki kazdego dnia szkolenia oraz
drobny poczestunek (ciastka, cukierki),

- umieszczanie w miejscu szkolenia informacji o szkoleniu z oznakowaniem unijnym oraz
nazwa projektu wspétfinansowanego ze srodkow EFS,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia (m.in. listy obecnosci uczestnika szkolenia-
potwierdzanie obecnosci nastepuje za pomoca wtasnorecznego czytelnego podpisu,
dziennika zajec, potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych i cateringu

- materialy szkoleniowe i dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia dla kazdego
uczestnika szkolenia,

Po zakoriczonym szkoleniu Wykonawca przekazuje Zamawiajacemu:

- dokumenty z prowadzonego szkolenia tj. m.in. listy obecnosci, potwierdzenia odbioru
materiatow dydaktycznych i cateringu,

- kserokopie dziennika zaje¢ potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem,

- kserokopie dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji, potwierdzonego za
zgodnosc z oryginatem tj. zaswiadczenia zgodnego ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia
zawierajgcego informacje o unijnym wktadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone
emblematem Wspdlnoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego.

- oryginaly zaswiadczen o ukoniczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia
zawierajgcego informacje o unijnym wkitadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone
emblematem Wspdlnoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazoéwkami Zamawiajgcego.

- jeden egzemplarz materiatéw szkoleniowych

4. Przeprowadzenie kursu pn. ,Kucharz matej gastronomii”.
Czas trwania kursu 60 godzin dydaktycznych (Srednio 4 — 8 godzin dydaktycznych dziennie).
Kurs powinien odbywac sie w weekendy (do max. 8 godzin dydaktycznych dziennie) oraz
lub/i popotudniami (po $rednio 4 godziny dydaktyczne zajec).
Liczba oséb — 1.
Harmonogram szkolenia bedzie ustalany z Zamawiajagcym na min. 7 dni przed rozpoczeciem
szkolenia.
Kurs powinien obejmowac zaréwno zajecia praktyczne jak i teoretyczne.
Celem kursu jest nabycie przez osobe nie posiadajgcg doswiadczenia w pracy w gastronomii
wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z sporzadzaniem potraw i sposobéw ich podawania,
postugiwaniem sie normami obowigzujgcymi w gospodarce zywieniowej, oraz wtasciwym
wykorzystaniem receptur gastronomicznych.
Termin — pazdziernik (i/lub) listopad (i/lub) max. do 10 grudnia2013.
Miejsce — Torun.
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Wykonaweca zapewnia:

- wyposazong baze¢ lokalowq do przeprowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego.
Instytucja szkoleniowa powinna dostosowac jakos¢ i ilos¢ pomieszczen oraz wyposazenia w
sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki.

- ciepte napoje (kawa, herbata), wode mineralng oraz soki kazdego dnia szkolenia oraz
drobny poczestunek (ciastka, cukierki),

- umieszczanie w miejscu szkolenia informacji o szkoleniu z oznakowaniem unijnym oraz
nazwg projektu wspétfinansowanego ze srodkow EFS,

- prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia (m.in. listy obecnosci uczestnika szkolenia-
potwierdzanie obecnosci nastepuje za pomocg wtasnorecznego czytelnego podpisu,
dziennika zaje¢, potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych i cateringu

- materialy szkoleniowe i surowce niezbedne do przeprowadzenia szkolenia dla kazdego
uczestnika szkolenia,

Po zakoniczonym szkoleniu Wykonawca przekazuje Zamawiajgcemu:

- dokumenty z prowadzonego szkolenia tj. m.in. listy obecnosci, potwierdzenia odbioru
materiatéw dydaktycznych i cateringu,

- kserokopie dziennika zaje¢ potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem,

- kserokopie dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji, potwierdzonego za
zgodno$c z oryginatem tj. zaswiadczenia zgodnego ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia
zawierajgcego informacje o unijnym wktadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone
emblematem Wspdlnoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego.

- oryginaty zaswiadczen o ukoniczeniu kursu zgodne ze wzorem MEN oraz zaswiadczenia
zawierajgcego informacje o unijnym wkiadzie finansowym w realizacje kursu, opatrzone
emblematem Wspolnoty i logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajacego.

- jeden egzemplarz materiatow szkoleniowych
(doktadny opis przedmiotu zamowienia)

Wspdlny stownik CPV - 80400000-8.
2. Kryteria wyboru oferty:

1) Cena-60%
2) Doswiadczenie —40%

(kryteria oceny, moga okreslac wymagania dotyczace zatrudnienia osob niepetnosprawnych, bezrobotnych lub oséb, o ktérych
mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym. Kryterium oceny moze rowniez dotyczy¢ ograniczenia mozliwoéci ztozenia oferty
wytgcznie do podmiotéw ekonomii spotecznej)

3. Zasady wyboru oferty:

1) cena —60%

Projekt wspatfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Kryterium cenowe hedzie obliczane wg wzoru:

najnizsza oferowana cena
CENA = x 100 x 60
cena oferty ocenianej

2) doswiadczenie- 40%

a) Wykonawca winien posiada¢ wiedze i do$wiadczenie niezbedne do wykonania
zamowienia - Wykonawca winien wykazaé, ile wykonat szkolen
przeprowadzonych w ciggu ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym
okresie, tozsamych z przedmiotem zamdwienia — zatacznik Wykaz

przeprowadzonych szkolen,

b) Wykonawca powinien dysponowac¢ osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia;

Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone przez instytucje szkoleniowa
dysponujaca wykwalifikowang kadrg wyktadowcow i instruktoréw
posiadajacych wyksztatcenie i kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe
zgodne z kierunkiem szkolenia lub prowadzonych przedmiotéw — zatgcznik nr
4 - Wykaz kadry. Do wykazu nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce

kwalifikacje wymienionych oséb

Kryterium dos$wiadczenie bedzie obliczane wg tabeli:

Lp. | Liczba szkolen przeprowadzonych w ciggu ostatnich | Liczba przyznanych
trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a | punktow:
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy —
; : i maksymalnie — 40,
w tym okresie, tozsamych z przedmiotem
zamowienia
1. | 1 szkolenie 5 pkt
2. | 2-10szkolen 10 pkt
2. | 10 -15 szkolen 20 pkt
3. | 15 szkolen lub wiecej* 40 pkt
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Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych.
(Informacja o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegdlnych kryteridw oceny oferty wraz ze

sposobem przyznawania punktacjl za spelnienie danego kryterium)

4. Termin skfadania oferty:

Oferty wraz z zalgcznikami nalezy sktadac¢ do 29.10.2013r. do godz. 12.00:

1) osobiscie: w siedzibie wykonawcy: 87-100 Torun ul. Stokrotkowa 22 lub

2) pocztyg tradycyjng na adres: CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne ul.
Stokrotkowa 22 87-100 Torun lub

3) pocztg elektroniczng na adres: cistor@cistorsps.pl lub

4) faxem na nr 056-654-92-79.

W przypadku ofert ztozonych osobiscie lub pocztg tradycyjna, oferte nalezy ztozy¢ w
kopercie opisanej: ,Oferta na przeprowadzenie szkolen indywidualnych w ramach
projektu Przystanek Stokrotkowa 22”.

W przypadku ofert ztozonych pocztg elektroniczng lub faxem, nalezy napisa¢, ze oferta
dotyczy przeprowadzenia szkolen indywidualnych w ramach projektu ”Przystanek

Stokrotkowa 22”.
W przypadku ofert, ktére otrzymajg taka samg punktacje, wybrana zostanie oferta, ktéra
zostata ztozona jako pierwsza.

(nalezy wskaza¢ sposob przygotowania oferty i termin zlozenia, przy czym termin na ztozenie oferty powinien wynosi¢ nie
mniej niz 10 dni roboczych od dnia ogfoszenia zapytania ofertowego)

5. Pozostate informacje:

1. O zamodwienie nie moze ubiegac sie podmiot powigzany z CISTOR SPS osobowo lub
kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powiqgzania miedzy CISTOR
SPS lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiqgzari w imieniu CISTOR SPS lub
osobami wykonujgcymi w imieniu CISTOR SPS czynnosci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegolnosci
na:

- uczestniczeniu w spofce jako wspdinik spoétki cywilnej lub spotki osobowej;

- posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;

- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,

petnomocnika;
- pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.
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2. Do oferty nalezy dotgczyé:
1) os$wiadczenie o braku powigzar ( na formularzu wg zatgczonego wzoru zatacznik nr 1);
2) formularz ofertowy — na kazde szkolenie osobno (na formularzu wg zataczonego wzoru —

zalgcznik nr 2);

3) wykaz przeprowadzonych szkoleri (na formularzu wg zataczonego wzoru — zatgcznik nr 3);

4) wykaz kadry dydaktycznej, ktéra bedzie uczestniczyé w wykonywaniu zamdéwienia wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia niezbednych do
wykonania zaméwienia (na formularzu wg zatgczonego wzoru — zatgcznik nr 4);

5) kserokopie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych,

6) kserokopie zaswiadczenia o wpisie do ewidencji szkét i placowek.

UWAGA!
Oferty wykonawcéw, ktérzy nie dostarcza wszystkich dokumentéw wymienionych w pkt 5.

ppkt. 2 ust. 1)-6) nie beda podlegaty ocenie.

3. Osoby do kontaktu:
Joanna Danicka, Tel. 56-654-92-79, mail: cistor@cistor.pl - procedury formalne
Marta Rebska Tel. 56-654-92-79, mail: cistor@cistor.pl - zagadnienia merytoryczne.

( Imie, nazwisko, telefon, mail osoby do kontaktu)

Zataczniki:

Nr 1 — Oswiadczenie wykonawcow o braku powigzan
Nr 2 — Formularz ofertowy

Nr 3 — Wykaz szkolen

Nr 4 —Wykaz kadry

: ~niopeckd
Joanna Dgicko ﬂﬁ&,yh.uﬁoi}
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Zatacznik Nr 1

OSWIADCZENIE
NAZWE WY KO NAWEY: s s s e s N TSROy
RO 2B N OW Y PIFZOZ cusuicasivcunsanasusvisiiaaistinn dassssi st viia 1asmisss bodhs s v ame oo v s s i
A S W KO AT EY 2 s vaiumvasunnsnssnsus sus pussssu cans o vawans St v e s VS WSS RS
T ] o] T

Niniejszym o$wiadczam, ze spetniam wymogi Zamawiajgcego okreslone w zapytaniu ofertowym, tj.
nie jestem powigzany z CISTOR SPS osobowo lub kapitatowo:
- nie uczestnicze w spatce jako wspalnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
- nie posiadam co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;
- nie petnie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;
- nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

data podpis i imienna piecze¢ wykonawcy

%0 o
ds 2 Anna St iczyk-Chiopecka
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Zatgcznik nr 2

FORMULARZ OFERTOWY - RODZAJ SZKOLENIA 1,2,3,4*

PRZEDMIOT : . : :
ZAMOWIENIA Przeprowadzenie szkolen zawodowych indywidualnych dla
beneficjentéw ostatecznych projektu Przystanek Stokrotkowa
22.
ZAMAWIAIJACY CISTOR Stowarzyszenie Partnerstwo Spoteczne
Ul. Stokrotkowa 22, 87-100 TORUN
NAZWA i ADRES
OFERENTA
- nr telefonu
- nr faks
=nr NIP
CENA BRUTTO
CYFROWO
StOWNIE

% PODATKU VAT

KWOTA PODATKU
- SLOWNIE

TERMIN
REALIZACII

PODPIS

*Zaznaczy¢, ktorego szkolenia dotyczy formularz, na kazde szkolenie — osobny
formularz

\
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Zatacznik nr 3

Wykaz przeprowadzonych szkolen

Lp

Tytut szkolenia

Liczba godzin

Liczba
odbiorcow

Okres realizacji

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 4

Wykaz kadry dydaktycznej, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia.

LP.

Imie i nazwisko

Wyksztatcenie,
kwalifikacje

Zakres
przewidzianych do
wykonania
czynnosci

Do wykazu nalezy dotfgczy¢ dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje wymienionych oséb.

pr,c&ﬁ

Annt f"“"uﬂ

c-lﬁf"a Sﬁgﬁ\'

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

%eé\?‘




