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Podejmij wyzwanie

- zdobadz umiejetnosci

do pracy jako pracownik
porzadkowo-ogrodniczy w
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Projekt pn.:,Prosto do pracy 2 - zwigkszenie szans na zatrudnienie absolwentéw Centrum
Integracji Spotecznej CISTOR" realizowany i wspoffinansowany jest w ramach programu Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej pn.:,Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom
wykluczonym spotecznie i zawodowo na lata 2020-2022".




Jesli jestes:

osobga bezrobotng, niepetnosprawng,

w innej niekorzystnej sytuacji zyciowe;...
i nie boisz sie nowych wyzwan

Przyjdz i podejmij wyzwanie
Centrum Integracji Spotecznej

Zapewniamy:
* nauke nowych umiejetnosci zawodowych
ksztatcimy w réznych grupach zawodowych, np:
- pracownik porzadkowy, ogrodniczy, gospodarczy,
- inne indywidualne Sciezki rozwojowo-zawodowe;
* rozwdj osobisty-warsztaty, szkolenia;
» Swiadczenie integracyjne =100% zasitku dla bezrobotnych
» ubezpieczenie emerytalno-rentowe oraz NNW;
» badania lekarskie, odziez roboczg, bilet na dojazd;
» wsparcie psychologa, prawnika, doradcy zawodowego,
pracownika socjalnego;
 praktyki zawodowe pod okiem instruktora i u pracodawcow;

* pomoc w znalezieniu pracy!
CISTOR"®
STOWARZYSZENIE
PARTNERSTWO SPOLECZNE

Zajecia odbywaja sie od poniedziatku do piatku
6-8 godzin dziennie.

Umow sie na rozmowe

CISTOR SPS
ul. Stokrotkowa 22, 87-100 Torun.
tel.: (56) 654 69 61 pn-pt 8:00-15:00
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Podejmij wyzwanie
- zdobadz umiejetnosci do pracy
jako pracownik porzadkowo-ogrodniczy

Przyjdz i podejmij wyzwanie
Centrum Integracji Spotecznej

Zapewniamy:
* nauke nowych umiejetnosci zawodowych
ksztatcimy w réznych grupach zawodowych, np:
- pracownik porzadkowy, ogrodniczy, gospodarczy,
- inne indywidualne Sciezki rozwojowo-zawodowe;
» rozwoj osobisty-warsztaty, szkolenia;
 Swiadczenie integracyjne =100% zasitku dla bezrobotnych
» ubezpieczenie emerytalno-rentowe oraz NNW;
» badania lekarskie, odziez roboczg, bilet na dojazd;
» wsparcie psychologa, prawnika, doradcy zawodowego,
pracownika socjalnego;
» praktyki zawodowe pod okiem instruktora i u pracodawcéw;
* pomoc W znalezieniu pracy!

Zajecia odbywaja sie od 0
poniedziatku do pigtku
6-8 godzin dziennie.

CISTOR®

STOWARZYSZENIE
PARTNERSTWO SPOtECZNE

Umow sie na rozmowe
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